
Arbetsgivarens rehabiliteringsarbete 
- Checklista 

Sjukanmälan innebär 

arbetsgivaraktivitet (1) 

Genom samtal påbörjas AG:s 

rehabiliteringsutredning (1.1) 

Återgång till 

ordinarie arbete 

Rehabiliteringsarbetet 

avslutas (5) 

Rehabiliteringsbehov 

finns inte (1.1.2) 

Rehabiliteringsprocessen 

beskrivs för 

medarbetaren 

Rehabiliteringsbehov 

finns (1.1.1) 

Fortsatt rehabiliterings- 

arbete samt åtgärder 

 

• Rehabiliteringsmöte (2) 

• Handlingsplan (3) 

• Arbetsförmågebedömning (4) 

   - Arbetsgivarens (4.1) 

        - Försäkringskassans (4.2) 

        - Arbetsanpassning (4.3) 

 
Tydlighet kring ansvar 

och tidsramar 

 

Rehabiliteringen 

avslutas efter utredd 

arbetsförmåga (5) 

Återgång inom ramen 

för anställningen 

ej möjlig 

Återgång till ordinarie arbete 



Återgång till arbete inom ramen för anställningen 

ej möjlig – nedsättningen är stadigvarande 

Omplaceringsutredning (6) 

Omplacering ej möjlig Omplacering möjlig 

Uppsägning av 

personliga skäl (6) 

Nej tack 
Ja tack 

Nytt arbete 


